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KLAUZULA INFORMACYJNA

Administratorem podanych danych jest Spotka Wodociggi Koscianskie sp. zoo (dalej: My). Kontakt z nami
mozliwy jest pod mailem biuro@wodociagi-koscian.pl.

Dane kontaktowe do naszego inspektora ochrony danych osobowych to: s.slusarek@wodociagi-koscian.pl
lub Szymon Slusarek Wodociagi Kosciariskie sp. z 0.0., ul. Czempiriska 2, 64-000 Koscian, z dopiskiem
,Dane osobowe.

Twoje dane osobowe oraz podane przez Ciebie dane dotyczgce Twojej rodziny przetwarzamy w celu

zatrudnienia, w celu rozliczen podatkowych oraz ubezpieczer spotecznych, wykonania obowigzkow

w obszarze dokumentacji prawa pracy.

Podstawa prawna przetwarzania Twoich danych jest zalezna od tego, w jakim celu je przetwarzamy. | tak:

a) Twoje dane osobowe podane dla potrzeb rekrutacji przetwarzamy

e w zakresie, w jakim podane przez Ciebie dane odpowiadajg wymaganiom wynikajgcym z prawa
pracy — z powofaniem na art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. w wykonaniu czynnosci dazgcych do
zawarcia Umowy O prace;

e w zakresie pozostatych danych - na podstawie Twojej zgody, ktdra zostata wyrazona poprzez
zgtoszenie sie w procesie rekrutacji, przestanie swojego CV, wypetnienie kwestionariusza;

b) Twoje dane osobowe podane w zwigzku z zatrudnieniem przetwarzamy w celu realizacji umowy o
prace;

c) w zakresie rozliczed podatkowych, ubezpieczern spotecznych, zdrowotnych oraz opracowywania
i prowadzenia dokumentacji pracowniczej — te procesy realizujemy poniewaz taki mamy obowigzek
wynikajacy z przepisow prawa;

d) Twoje dane osobowe obejmujgce dane identyfikacyjne oraz wizerunek przetwarzamy w celu
informowania klientow o kadrze zatrudnianej w Spodtce oraz osobach odpowiedzialnych za
poszczegdlne zajecia, a to z powotaniem na klauzule realizacji interesu publicznego przez Spotke;

e) Twoje dane osobowe obejmujgce Twdj wizerunek uwieczniony na monitoringu przetwarzamy w celu
zapewnienia bezpieczenstwa, z powotaniem na klauzule interesu publicznego realizowanego przez
Spotke.

W ramach naszej placowki wykorzystujemy rozwigzania informatyczne, ktére posiadajg swoje serwery na

terytorium USA — czyli poza terytorium Unii Europejskiej. Korzystamy przy tym wytgcznie z rozwigzan tych

podmiotow, ktére przynalezg do systemu Tarczy Prywatnosci, czyli do systemu, w ramach ktorego
poszczegdlne podmioty sg zobowigzane stosowac analogiczne reguty bezpieczenstwa danych, jak te
okreslone przez prawo unijne.

Bedziemy przetwarza¢ Twoje dane przez okres rekrutacji, a w razie podjecia wspdtpracy, rowniez przez

caty okres zatrudnienia i nastepnie przez okres 50 lat od daty ustania zatrudnienia dla pracownikow

zatrudnionych przed styczniem 2019 roku oraz 10 lat dla pozostatych pracownikéw (tak dtugi okres
przechowywania danych pracowniczych jest obowigzkiem natozonym na nas przez przepisu prawa pracy).

Nie udostepniamy na wtasnos$¢ Twoich danych zadnym podmiotom komercyjnym. Wiedz jednak, ze Twoje

dane zwigzane z zatrudnieniem udostepniamy:

a. firmie szkolgcej pracownikdw w obszarze BHP

b. firmom utrzymujacym i serwisujgcym nasze serwery informatyczne,
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c. kancelariom prawnym, ktore wspierajg nas w obszarze biezgcej dziatalnosci,

d. firmom obstugujagcym nas w obszarze IT, w tym serwisujgcym urzadzenia wykorzystywane przez nas
w biezgcej dziatalnosci,

e. podmiotom utrzymujgcym oprogramowanie, z ktérego korzystamy w ramach biezgcej dziatalnosci,

f.  kurierom i poczcie polskiej — w zwigzku z przesytang korespondencja,

g. w przypadku monitoringu — agencji ochrony,

h. Twoje dane osobowe w ramach wykonywanych przez nas zadan w obszarze sprawowania wtadzy

publicznej i realizacji interesu publicznego sg rowniez udostepniane innym jednostkom organizacyjnym
w ramach naszej jednostki samorzadu terytorialnego.

8. Masz prawo: dostepu do tresci swoich danych osobowych, do poprawiania danych, do ograniczenia
przetwarzania danych, do zgdania usuniecia danych, do przenoszenia danych do innego administratora
danych.

9. Odrebnie chcemy Cie poinformowac, ze masz réwniez prawo do tzw. sprzeciwu wobec przetwarzania
Twoich danych osobowych.



