PROTOKOL
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw

Wadociggi Kosciafiskie Spélka z ograniczong odpowiedzialno$cia z siedziba w Koécianie

z dnia 7 czerwea 2017 roku

Zgromadzenie otworzyl Burmistrz Miasta Kosciana Pan Michat Jurga reprezentuj acy jedynego
wspOlnika Spotki Wodociagi Koscianskic Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia Gmine
Miejska Koscian, informujac, iz na dzien dzisicjszy, w Kodcianie w siedzibie Spoiki
Wodociagi Kosciafiskie Spotka z ograniczona odpowiedzialnocia (dalej jako Wodociggi
Koscianskie lub ,,Spélka™), zostalo zwolane w sposéb formalny Zwyczajne Zgromadzenic
Wspdlnikéw Spotki, z nastepujacym porzadkiem obrad:

1.

otwarcie obrad Zgromadzenia;

2, wybdr Przewodniczacego oraz protokolanta Zgromadzenia oraz stwicrdzenie

10.

11.

12.

13
14,

prawidlowosci odbycia Zgromadzenia i jego zdolnosci do podejmowania uchwat;
przyjecie porzadku obrad;

wyrazenie zgody na udziat w Zgromadzeniu, Wiceburmistrza Gminy Miasta Koéciana,
Sckretarza Gminy Miejskiej Koécian, Skarbnika Gminy Micjskiej Ko$cian, Czlonkéw
Zarzadu Spolki, Czlonkéw Rady Nadzorczej Spétki, Gléwnej Ksiggowej Spotki i
Bieglego Rewidenta;

podjecie uchwaty w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Spoétki za rok obrotowy 2016;

podjeeie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy 2016;

podjecie uchwaly w sprawie podzialu zysku osiagnietego przez Spotke w roku
obrotowym 2016;

podjecie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium czlonkom Zarzadu Spotki z
wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym 2016;

podjecie uchwal w sprawie udzielenia absolutorium czlonkom Rady Nadzorczej z
wykonania przez nich obowiazkéw w roku obrotowym 2016

podjecic uchwaty w przedmiocie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen czionkéw
Zarzadu Spotki

podjgcie uchwaty w przedmiocie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzes cztonkéw
Rady Nadzorczej Spétki

podjecie uchwaly w przedmiocie ustalenia wymogéw dla kandydatéw na czlonkéw
Rady Nadzorczej Spétki oraz czlonkéw Zarzadu Spotki

wolne wnioski i glosy;

zamknigcie obrad Zgromadzenia.

Ad. Punkt 2 porzadku oebrad




Przewodniczacym Zgromadzenia zostat wybrany jednogtodnie w glosowaniu tajnym, Pan
Michat Jurga, ktory wybor przyjat.

Protokolantem Zgromadzenia zostal wybrany jednogtosnie w glosowaniu tajnym Pan Piotr
Ciepierski, ktora wybor przyjal.

Nastepnic Przewodniczacy Zgromadzenia zarzgdzit sporzadzenie listy obecnosci, podpisat ja i
stwierdzil, ze na Zgromadzeniu reprezentowany jest caly kapital zakladowy Spolki a
Zgromadzenie zostalo zwolane formalnie poprzez wystanic pisemnych zaproszen, w ktérych
oznaczono dzien, godzing, miejsce Zgromadzenia oraz szczegblowy porzadek obrad.
Jednoczeénie nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego odbycia Zgromadzenia lub
wniesienia poszezegdinych spraw do porzadku obrad. Tym samym Przewodniczacy stwierdzil,
ze Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwal.

Ad. Punkt 3 porzadku obrad

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow jednoglo$nie, w glosowaniu jawnym, zatwierdzito
zaproponowany porzadek obrad i przystapito do realizacji jego poszczeg6lnych punkiow.

Ad. Punkt 4 porzadku obrad

Zwyczajne Zgromadzenie Wspénikéw jednoglosnie, w glosowaniu tajnym na podstawie §138
ust. 5 aktu zalozycielskicgo Spotki wyrazito zgode na udziat w Zgromadzeniu, Wiceburmistrza
Macieja Kasprzaka, Sekretarza ¥.ukasza Postaremezaka, Skarbnika Agaty Majorek, Prezesa
Zarzadu Spolki Dariusza Wojcika, Przewodniczacego i Czlonkow Rady Nadzorczej: Marcina
Wydmucha, Zofii Lukaszewskiej, Bartosza Krajewskiego, Gloéwnej Ksiegowej Spolki
Magdaleny Snela-Dorynek oraz bieglego rewidenta Pana Stefana Konopczynskiego.

Ad. Punkt § porzadku chrad

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki jednomysinie, w glosowaniu jawnym, (8.000
gloséw ,,za” 0 glosow ,,wstrzymujgcych si¢”, 0 glosow wprzeciw™) podjelo Uchwalg Nr 1 o
nastepujacej tresci:

UCHWALANr1
Zwyczajnego Zgromadzenia Wspoikéw Spolki ped firma ,», Wodociggi Koscianskie
Spolka z ograniczong odpowiedzialno$cig”
z siedzibg w Ko$cianie
Z dnia 7 czerwea 2017 roku



Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw Wodociggi Koscianskie Spélka z ograniczong
odpowiedzialnoscia w siedzibg w Koscianie, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej
przyjetego jej uchwatg Nr 4/2017 z dnia 17.05.2017 r. w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu
7 dziatalnoéci Spolki, sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia
2016 1. i podzialu zysku oraz po zapoznaniu si¢ z pozytywng oceng Rady Nadzorczej Spoiki
dotyczgcej sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spokki przyjetej uchwalg Rady Nadzorczej Nr
2/2017, dzialajac na podstawie art. 231 § 2 pkt 1 KSH oraz § 19 Aktu zalozycielskiego Spoiki
niniejszym postanawia rozpatrzy¢ i zatwierdzié sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Spotki za
rok 2016;

Ad, Punkt 6 porzadku obrad

Zwyczajne Zgromadzenic Wspolnikow Spolki jednomyélnie, w glosowaniu jawnym, (8.000
glosow ,,za” 0 glosdw ,,wstrzymujacych sig”, 0 gloséw ,,przeciw”) podjglo Uchwalg Nr 2 o
nastgpujace] tresei:

UCHWALA Nr 2

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdélnikéw Spolki pod firma ,,Wodociagi KoScianskie
Spoétka z ograniczong edpowiedzialno$cig”
z siedziba w Ko§cianie
Z dnia 7 czerwea 2017 roku

Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Wodociggi Koscianskie Spotka z ograniczong
odpowiedzialno$cia w siedzibg w Koscianie, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej
przyjetego jej uchwala Nr 4/2017 z dnia 17.05.2017 r. w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu
z dzialalnodci Spolki, sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia 2016 1. do 31 grudnia
2016 1. i podzialu zysku oraz po zapoznaniu si¢ z pozytywng oceng Rady Nadzorczej Spotki
dotyczacej sprawozdania finansowego Spoiki przyjete] uchwala Rady Nadzorczej Nr 1/2017,
dzialajgc na podstawic art. 231 § 2 pkt 1 KSH oraz § 19 Aktu zalozycielskiego Spoétki
niniejszym postanawia rozpatrzy¢ i zatwierdzi¢ sprawozdanie finansowe Spdtki za rok
obrotowy 2016, na ktére skiadajq sie:

1. wprowadzenie do sprawozdania finansowego;

2. bilans sporzadzony na dzien 31.12.2016 r. wykazujacy sume aktywdw i pasywow w
kwocie 19.661,004,34 zi (slownie: dziewigtnascie miliondéw sze$éset szescdziesiat
jeden tysiecy cztery ziote 34/100);

3. rachunek zyskdw i strat za okres 01.01.2016-31.12.2016 r. wykazujgey zysk netto w
kwocie 260.240,94 z1 (stownie: dwiedcie sze§édziesiat tysigey dwiescie czterdziedei
zlotych 94/100);



4. zestawienie zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 01.01.2016-31.12.2016 roku
wykazujgcy zwickszenie kapitalu wlasnego o kwote 260.240,94 zt (slownie: dwiedcie
sze$cdziesiat tysiecy dwiescie czterdziesci zlotych 94/100);

5. rachunek przeplywdw pienigznych za rok obrotowy od 01.01.2016-31.12.2016 roku
wykazujgey zmniejszenie stanu $rodkdw pienigznych o kwote 1.465.293,70 z1 (stownie:
jeden milion czterysta sze$édziesiat pigé tysiecy dwiescie dziewigédziesiat trzy zlote
70/100).

Ad, Punkt 7 porzadku obrad

Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki jednomyslnie, w glosowaniu jawnym, (8.000
glosow ,,za” 0 glosow ,,wstrzymujacych sig”, 0 gloséw ,,przeciw”) podjelo Uchwale Nr 3 o
nastepujace] tresei:

UCHWALA Nr3

Zwyezajnego Zgromadzenia Wspélnikéw Spolki pod firma ,,Wodociagi Koscianskie
Spélka z ograniczong odpowiedzialno$ecig”
z siedzibg w KoScianie
z dnia 7 czerwea 2017 roku

Zwyczajne Zgromadzenie Wspélnikéw Wodociggi Koscianskie Spélka z ograniczong
odpowiedzialno$cia w siedziba w Koécianie, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorcze)
przyjctego jej uchwalg Nr 4/2017 z dnia 17.05.2017 1. w sprawie oceny sprawozdania Zarzgdu
7 dzialalnosci Spélki, sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia
2016 r. i podzialu zysku oraz po zapoznaniu si¢ z pozytywng oceng Rady Nadzorczej Spotki
dotyczace] podzialu zysku Spotki za miniony rok obrotowy przyjetej uchwalg Rady Nadzorczej
Nr 3/2017 z dnia 17.05.2017 1. dzialajgc na podstawie art. 231 § 2 pkt 2 KSH oraz § 19 Aktu
zalozycielskiego Spétki niniejszym postanawia dokonaé nastgpujacego podzialu zysku netto za
rok obrotowy 2016 w wysokosei 260.240,94 zt (slownie: dwielcie szesédziesigt tysigcy
dwiescie czterdziesci zlotych 94/100), ostggnictego przez Spolke w roku obrotowym 2016:

1. kwote w wysokosci 260.240,94 zt (stownie: dwielcie sze$édziesiagt tysigey dwiescie
czterdziedcei ziotych 94/100) przeznaczy¢ na kapitat zapasowy Spolki.

Ad, Punkt 8 porzadku obrad

e




Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Spétki jednomyslnie, w glosowaniu jawnym, (8.000
glosow ,,za” 0 glosow ,,wstrzymujacych sig”, 0 gloséw ,,przeciw”) podjelo Uchwale Nr 4 o
nastgpujacej tresci:

UCHWALA Nr 4

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw Spélki pod firmg ,,Wodociagi Kocianskie
Spolka z ograniczong odpowiedzialno§cig”
z siedzibg w Kofcianie
z dnia 7 czerwea 2017 roku

Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow Wodociagi Kosciafiskie Spélka z ograniczona
odpowiedzialnoscig w siedzibg w Koscianie, po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej
przyjgtego jej uchwala Nr 4/2017 z dnia 17.05.2017 r. w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu
z dzialalnosci Spélki i sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia 20161, do 31 grudnia
2016 r. oraz podzialu zysku, dzialajac na podstawie art. 231 § 2 pkt 3 KSH oraz § 19 Aktu
zalozycielskiego Spétki niniejszym postanawia udzieli¢ absolutorium Prezesowi Zarzadu —
Panu Dariuszowi Wéjcikowi z wykonania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym 2016.

Ad, Punkt 9 porzadku obrad

Zwyczajne Zgromadzenie Wspélnikéw Spétki jednomyélnie, w glosowaniu jawnym, (8.000
glosow ,,za” 0 gloséw ,,wstrzymujgcych si¢”, 0 gloséw ,,przeciw”) podjelo Uehwale Nr 5 o
nastepujacej tresci.

UCHWALA Nr5

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw Spolki pod firma ,,Wodociggi Koscianskie
Spotka z ograniczona odpowiedzialno$cig”
z siedziba w Ko§cianie
z dnia 7 czerwcea 2017 roku

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw Wodociggi Koécianskie Spolka z ograniczong
odpowiedzialnoécig w siedzibg w Kodcianic po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej
przyjetego jej uchwalg Nr 4/2017 z dnia 17.05.2017 r. w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu
z dzialalnosci Spotki i sprawozdania finansowego za okres od Istycznia 2016r. do 31 grudnia
2016 r. oraz podziatu zysku, dzialajac na podstawie art. 231 § 2 pkt 3 KSH oraz § 19 Aktu
zalozycielskiego Spotki niniejszym postanawia udzieli¢ absolutorium Przewodniczacemu
Rady Nadzorczej Panu Marcinowi Wydmuchowi z wykonania przez niego obowigzkéw w roku
obrotowym 2016.

P



Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Spotki jednomysélnie, w glosowaniu jawnym, (8.000
glosow ,,za” 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, 0 gloséw ,,przeciw™) podjeto Uchwalg Nr 6 o
nastepujgceej tresei:

UCHWALA Nr 6

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Spélki pod firmg ,,Wodeciggi Koscianskie
Spélka z ograniczong odpowiedzialnoscig”
z siedzibg w Koscianie
z dnia 7 czerwea 2017 roku

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw Wodociagi Kodcianskie Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoécia w siedzibg w Koscianie po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej
przyjetego jej uchwatg Nr 4/2017 z dnia 17.05.2017 1. w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu
z dzialalnosci Spolki i sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia
2016 r. oraz podziatu zysku, dzialajac na podstawie art. 231 § 2 pkt 3 KSH oraz § 19 Aktu
zatozycielskiego Spélki niniejszym postanawia udzielié absolutorium Czlonkowi Rady
Nadzorezej Pani Zofii F.ukaszewskiej z wykonania przez nig obowigzkéw w roku obrotowym
2016.

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki jednomyslnie, w glosowaniu jawnym, (8.000
glosow ,,za” 0 glosow ,,wstrzymujgcych sig”, 0 glosow ,,przeciw™) podjelo Uchwale Nr 7 o
nastepujgcej tresei:

UCHWALA Nr 7

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw Spélki pod firma ,, Wodociagi Koécianskie
Spolka z ograniczong odpowiedzialno$cig”
z siedzibg w KoScianie
z dnia 7 czerwea 2017 roku

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Wodociagi Koscianskie Spolka z ograniczong
odpowiedzialnoscig w siedzibg w Kos$cianie po rozpatrzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej
przyjgtego jej uchwalg Nr 4/2017 z dnia 17.05.2017 r. w sprawie oceny sprawozdania Zarzadu
z dzialalnodci Spoiki i sprawozdania finansowego za okres od 1 stycznia 2016r, do 31 grudnia
2016 r. oraz podzialu zysku, dziatajac na podstawie art. 231 § 2 pkt 3 KSH oraz § 19 Aktu
zalozycielskiego Spdtki niniejszym postanawia udzieli¢ absolutorium Czlonkowi Rady
Nadzorczej Panu Bartoszowi Krajewskiemu z wykonania przez niego obowigzkéw w roku
obrotowym 2016,

Ad. Punkt 10 porzadku obrad



Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Spotki jednomyélnie, w glosowaniu jawnym, (8.000
gloséw ,,za” 0 glosow ,,wstrzymujacych sig”, 0 glosow sprzeciw”) podjeto Uchwalg Nr 8 o
nastepujgeej tresei:

UCHWALA Nr 8

Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Spolki ped firmg »Wodociggi Koscianskie
Spolka z ograniczong odpowiedzialnoscig”
z siedzibg w KoScianie
z dnia 07 czerwea 2017 roku w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen
czlonkow Zarzgdn Spolki

Zpromadzenie  Wspdlnikow  Spotki  Wodociagi Koéciafiskie spdlka z ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedzibg w Kodcianie, na podstawic art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 09 czerwea
5016 roku o zasadach ksztaltowania wynagrodzeh oséb kierujacych niektorymi spotkami,
postanawia podjaé uchwale, o nastgpujacej tresel:

§1
Niniejsza uchwata okre§la zasady ksztaltowania wynagrodzen czlonkow organu
zarzadzajacego Spolki Wodociagi Koscianskie spolka z ograniczong odpowiedzialnoseig z
siedzibg w Koscianie.

§2

Ilekroé w niniejszej uchwale jest mowa o:

o czlonku zarzadu - rozamie sie przez to czlonka zarzadu spotki Wodociagi Koscianskie
spétka z ograniczong odpowiedzialnodcia z siedzibg w Koscianie,

« Spolce — rozumie sig przez to spotke Wodociagi Kosciafiskie spolkg z ograniczong
odpowiedzialnoscia z/s w Koscianie (KRS: 0000448261),

s umowic —rozumie si¢ przez to umowg o $wiadczenie ustug menadzerskich/zarzadzania,

¢ podstawic wymiaru — rozumie si¢ przez to wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod z zysku w IV kwartale
roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzgdu Statystycznego.

§3
Czlonek zarzadu wykonuje swoje obowigzki na podstawie zawartej ze Spotka umowy na czas
pelnienia funkcji. Czlonek zarzgdu zobowigzany jest do osobistego $wiadczenia ushug, o
ktérych mowa w umowie, bez wzgledu na to czy dziala on w zakresie prowadzonej przez sicbie
dziatalnosei gospodarczej. Umowe z cztonkiem zarzgdu o $wiadezenie ushug zarzadzania na
czas pelnienia funkcji zawiera Rada Nadzorcza. Okreélajac tres¢ umowy Rada Nadzorcza
zobowigzana jest uwzgledni¢ zasady okreslone w ninigjszej uchwale.

/



§4
Czlonek zarzadu przy wykonywaniu swoich obowigzkéw powinien dolozyé nalezytej
staranno$cei wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosei zgodnie z przepisami
Kodeksu spolek handlowych, Kodeksu cywilnego, ustawy o rachunkowosci, umowy Spotki
oraz innymi aktami prawa wewngtrznego Spolki 1 przepisami powszechnie obowigzujgcego
prawa. Cztonek zarzadu jest obowigzany wspéldziataé z organami Spoiki na zasadach
okreélonych w aktach, o ktérych mowa powyZej zmierzajac do zachowania harmonijne]
wspblpracy i osiagnigcia konsensusu w zgodzie z interesami Spolki.

§5

Czlonek zarzadu zobowigzany jest do zachowania tajemnicy przedsiebiorstwa w okresie
obowigzywania Umowy oraz przez okres 1 roku od jej rozwigzania lub wygasénigeia, chyba ze
wezedniej ustal stan tajemmnicy. Przez tajemnice przedsigbiorstwa rozumie sig informacje
techniczne, technologiczne, handlowe lub organizacyjne Spolki, nie podane do wiadomosei
publicznej, co do ktorych Spélka podjgla niezbedne dzialania w celu zachowania ich poufnosei,
Ujawnienie informacji, o ktérych mowa powyzej jest mozliwe tylko wiedy, gdy wymagaja
tego obowigzujace przepisy prawa. Czlonek zarzadu zobowigzuje si¢ takze postugiwac
wszelkimi innymi informacjami uzyskanymi w trakeie pehienia swej funkeji wylgeznie w celu
nalezytego wykonywania swoich obowiazkéw i powstrzymaé sig od przekazywania ich
osobom trzecim,

§o6

Wynagrodzenie miesigczne czlonka zarzadu wynosi 2,55 podstawy wymiaru, co obecnie
stanowi kwote 11.229,64 zlotych brutto (slownie: jedenascie tysiccy dwiedcie dwadziescia
dziewicé ztotych 64/100). Wynagrodzenie to automatycznie ulegnie zmianie w przypadku
zimiany podstawy wymiaru i obowigzuje od stycznia danego roku, Zmiana ta nic wymaga
zmiany niniejszej uchwaly oraz umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania, o kiérej mowa w § 3

§7

Czeé¢ zmienna wynagrodzenia czlonka organu zarzadzajacego w spblce, stanowigca
wynagrodzenie uzupelniajgce za rok obrotowy spolki, uzalezniona jest od poziomu realizacji
celow zarzadezych i nie moze przekroczyé 20 %, wynagrodzenia podstawowego czlonka
organu  zarzadzajgcego W popizednim roku obrotowym. Wynagrodzenie zmienne
(uzupelniajace) przysluguje po zatwierdzeniu sprawozdania zarzadu z dziatalnodci spolki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz po udzieleniu czlonkowi zarzadu
absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw przez zgromadzenie wspoInikdéw Spotki.

§8

1. Cze¢sé zmienna stanowigca wynagrodzenie uzupelniajace czlonka zarzadu uzalezniona jest
od poziomu realizacji celéw zarzadezych. Cele zarzadeze stanowig przede wszystkim:
a) realizacja kluczowych inwestycji i remontéw, w tym wynikajaeych z planu rozwoju i
modernizacji urzadzen wodociggowych i urzadzen kanalizacyjnych,

o



b) zapewnieniu cigglosci dostaw wody i odbioru Scickéw, zapewnienie bezpieczenstwa
wody, w szczeg6lnosei zagwarantowanie spelnienia wymagafi dotyczaceych jakosci
wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi okreglonych w przepisach szczegdlnych
oraz utrzymania wiasciwych parametrow sciekow na odptywie,

¢) osiagnigcie przez spoétke zysku netto za poprzedni rok obrotowy,

d) ksztaltowanie pozytywnego wizerunku spotki.

2. Suma wag okreslona dla celéw zarzadezych okreslonych w ust. 1 pkt ,,a” i,,b” nie moze
wynosi¢ mniej niz 70 % sumy wag wszystkich celow zarzadezych.

3. Uszezegdlowienia celéw zarzadezych za rok 2017, wag a takze obiektywnych i
mierzalnych kryteriéw ich realizacji dokona Rada Nadzorcza w terminie do 15 sierpnia
2017 roku, a w latach nastepnych do kofica stycznia roku ich obowigzywania.

4. Stosujac zasady okre§lone w ust. 11 2 Rada Nadzorcza moze okresli¢ dodatkowe cele
zarzadeze,

5. Rozliczenia celow zarzadczych za ubiegly rok obrotowy dokonuje Rada Nadzorcza.

6. O wysokosci czesci zmiennej stanowigeej uzupelnienie czlonka zarzgdu decyduje
Zgromadzenie Wsp6lnikéw na wniosek Rady Nadzorczej.

7. Czgé¢ zmienna wynagrodzenia nie mozc by¢ nizsza niz 8 % wynagrodzenia
podstawowego, pod warunkiem realizacji postawionych celéw zarzadezych za poprzedni
rok obrotowy na poziomie min, 85%.

§9

Umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania zawiera:

a) informacje o mozliwodct jej wypowiedzenia przez spolke przy czym termin
wypowiedzenia wynosi 3 miesigce i uplywa z koticem miesiaca kalendarzowego;

b) zapis o zakazie pobierania wynagrodzenia z tytutu pelnienia funkcji czlonka organu w
podmiotach zaleznych od Spotki w ramach grupy kapitalowe]j w rozumieniu art. 4 pkt
14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow;

c) zapis o obowigzku informowania przez czlonka Zarzadu o zamiarze pelnienia funkeji
w organach innej sp6tki handlowej, nabyciu w niej akeji albo zapis o zakazie pelnienia
funkeji w organach jakiejkolwiek innej spotki handlowe;.

§ 10

1. Umowa o $wiadczenie ustug zarzadzania zawiera dodatkowo, ze czlonek Zarzadu ma
zagwarantowane prawo do nastgpujgcych éwiadezen o charakterze dodatkowym:

a) prawo do korzystania z samochodu prywatnego do celéw stuzbowych i rozliczaniu
ponoszonych z tego tytulu kosztéw w oparciu o postanowienia rozporzadzenia
ministra pracy i polityki spolecznej z dnia 29 stycznia 2013 1. w sprawie naleznosci
przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej fub samorzadowej
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowej oraz w przepisach wydanych
na podstawie art. 34a ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzeénia 2001 1, o transporcie drogowym
(Dz. U. z 2013 1. Poz. 1414);



)

h)

prawo do korzystania ze stuzbowego komputera przenoénego z mobilnym internetem
Wyposazonego w oprogramowanie stosowane w spolee na koszt Spélki;

prawo do nielimitowanego korzystania na koszt Spolki ze stluzbowego telefonu
komorkowego dla celow zwigzanych z realizacjg umowy, o ktorej mowa w § 3;
zwrot udokumentowanych wydatkéw poniesionych przez czlonka Zarzadu w zwiazku
7 pelniong funkeja, w tym zwrot kosztéw podrozy stuzbowych oraz kosztow
korzystania z ustug hotelowych;

zwrot kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych, na zasadach okreslonych w
odrebnej umowie zawartej przez Radg Nadzorcza;

prawo do korzystania przez czlonka Zarzadu z obiektow i pomieszezen spolki, na
zasadach przewidzianych dla pracownikéw Spotki oraz z wydzielonego dla niego
pomieszczenia biurowego wraz z wyposazenien,

prawo do platnej przerwy w $wiadczeniu uslugi w wymiarze 26 dni roboczych w roku
kalendarzowym, uwzgledniajgc wymiar proporcjonalnie do ilosci miesicey
wykonywania uslugi i nie wliczajac w ten wymiar sob6t oraz dni ustawowo wolnych
od pracy. Termin przerwy w $wiadezeniu uslugi, powyzej 2 dni roboczych wymaga
uzgodnienia z Przewodniczacym Rady Nadzorczej i nie moze zaklocié prawidlowego
dziatania Spotki. Wynagrodzenie stale za czas tej przerwy przystuguje w pelnej
wysokoscel.

prawo do korzystania ze S$wiadczen w ramach dobrowolnego ubezpieczenia
chorobowego w rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 1. o system
ubezpieczen spolecznych, z ograniczeniami wynikajgcymi z art. 19 ust. 10 oraz 20 ust.
3. Skiadka dobrowolnego ubezpicczenia chorobowego obcigza Spétke. Podstawe
wymiaru skladki na dobrowolne ubezpieczenie chorobowe stanowi wynagrodzenie
miesieczne podstawowe, z zastrzezeniem, ze podstawa wymiaru sktadki nie moze
przekraczaé miesigeznie 250 % prognozowanego przecigtnego wynagrodzenia, o
ktorym mowa w art. 19 ust. 10 i art. 20 ust. 3 ustawy o ZUS. Niniejsze prawo nie
ogranicza uprawnia opisanego w pkt. ,,g";

Umowa okresla, ze czlonck Zarzgdu zobowigzany jest w terminie 30 dni od momentu
zawarcia umowy o §wiadczenie uslug do ubezpieczenia si¢ od odpowiedzialnosci cywilnej

7 tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkow, na nizej okreslonych

warunkach:

a) wybor ubezpieczyciela nalezy do wiasciwosei Spotki;

b) suma ubezpieczenia nie moze by¢ nizsza niz 1 200 000,60 7} zZlotych (stownie: jeden
milion dwiescie tysigcy zlotych);

¢) koszty optacania skladki ubezpieczeniowej pokrywa Spotka;

d) szczegdlowe zasady, na jakich realizowane jest ubezpieczenie okresia odrgbna umowa
zawarta pomicdzy Spotka a wybranym ubezpieczycielem;

e) zazgoda Rady Nadzorczej, dopuszeza sig mozliwosé ubezpieczenia cztonka Zarzadu

od odpowiedzialnosci cywilnej w ramach ubezpieczenia typu ,D&O" (spotka, zarzad,
prokurenci, gléwna ksiggowa, czlonkowie Rady Nadzorczej).

Umowa o $wiadezenie ustug okrela wysoko$é odprawy w razie rozwigzania albo
wypowiedzenia umowy o $wiadczenie ustug zarzadzania czlonka organu zarzadzajgcego
przez spolke, 7 innych przyezyn niz naruszenie podstawowych obowiazkow wynikajgeych



7 tej umowy. Wowczas cztonkowi Zarzgdu przystuguje odprawa w wysokosci trzykrotnosé
czedei stalej wynagrodzenia, pod warunkiem pelnienia przez niego funkcji przez okres co
najmnicj dwunastu miesigcy przed rozwigzaniem tej umowy.

4. Umowa o $wiadczenie ustug okreSla réwniez wysoko$¢ i warunki przyznania
odszkodowania z tytubu zakazu konkurencji na zasadach ponizej opisanych:

a) zakaz konkurencji po ustaniu stosunku bgdacego podstawa pelnienia funkeji moze by¢
ustanowiony jedynie w przypadku pelnienia funkcji przez czionka organu
zarzadzajacego przez okres co najmniej trzech miesigey;

b) okres zakazu konkurencji wynosi szes¢ miesigey po ustaniu pelnienia funkcji;

¢) nie jest dopuszczalne zawarcie umowy o zakazie konkurencji po rozwigzaniu lub
wypowiedzeniu umowy o $wiadczenie uslug;

d) w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przez czlonka organu
zarzadzajacego spotka umowy o zakazie konkurencji bgdzie on zobowigzany do
zaplaty kary vmownej na 1zecz Spolki, nie nizszej niz wysokosé odszkodowania
przyslugujacego za caty okres zakazu konkurencji;

¢) zakaz konkurencji przestaje obowigzywaé przed uplywem terminu, na jaki zostata
zawarta umowa o zakazie konkurencji, w razie podjecia si¢ pelnienia przez czlonka
organu zarzadzajgcego funkcji w innej konkurencyjnej spolce.

5. Dopuszcza sie mozliwo$¢ zawarcia odrgbnej umowy o zakazie konkurencji z czlonkiem
Zarzadu z uwzglednieniem zasad wynikajacych z ust. 4.

§ 11

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujacg od dnia 1 lipca 2017 1.

Ad. Punkt 11 porzadku obrad

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Spotki jednomyslnie, w glosowaniu jawnym, (8.000
gloséw ,za” 0 glosow ,,wstrzymujacych si¢”, 0 glosow wprzeciw™) podjelo Uchwalg Nr 9 o
nastepujacej tresei:

UCHWALA NR 9

Zgromadzenia Wspélnikow Spolki pod firmg ,,Wodociggi Kos$cianskie” spolka z
ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Koécianie
z dnia 07 czerwea 2017 roku w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen
czlonkéw Rady Nadzorezej Spolki




Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki Wodociagi Koiciafiskie spdtka z  ograniczong
odpowiedzialnoscig z siedziba w Koscianie, na podstawie art. 10 ustawy z dnia 09 czerwea 2016
roku o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych niektorymi spoikami,
postanawia podjgé¢ uchwale, o nastgpujacej tresci:

§1
Niniejsza uchwala okreéla zasady ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw organu nadzorczego
Spotki Wodociagi Kodcianskie spolka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w
Koscianie.

§2
Ilekroé w niniejszej uchwale jest mowa o:

e spolce — rozumie si¢ przez to spélke Wodociagi Kodcianskie spotke z ograniczong
odpowiedzialnoscig z/s w Koscianie (KRS: 0000448261),

e czlonku organu nadzorczego — rozumie sig przez to czlonka rady nadzorczej spolki,

¢ podstawie wymiaru — rozumie si¢ pirzez to wysoko$é przecielnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z zysku w IV kwartale
roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Utrzedu Statystycznego.

§3
1. Wysokod¢ wynagrodzenia miesigeznego przewodniczgeego organu nadzorezego spotki
wynosti iloczyn podstawy wymiaru oraz mnoznika 0,4 (cztery dziesigte)
2. Wysoko$¢ wynagrodzenia miesigcznego czlonka organu nadzorczego spotki wynosi
iloczyn podstawy wymiaru oraz mnoznika 0,3 (trzy dziesigte)
3. Wynagrodzenie automatycznie ulegnic zmianie w przypadki zmiany podstawy
wymiaru i obowigzuje od stycznia danego roku

§4

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujgeg od 01 lipca 2017 roku.

Ad, Punkt 12 porzadku obrad

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow Spélki jednomyélnie, w glosowaniu jawnym, (8.000
glosdw ,,za” 0 gloséw ,,wstrzymujacych sig”, 0 gloséw ,,przeciw”) podjeto Uchwalg Nr 10 o
nastepujgcej tresei:

UCHWALA Nr 10



Zwyczajne Zgromadzenia Wspolnikow Spolki pod firmg ,,Wodociggi KoScianskie”

sp6ika z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w KoScianie
z dnia 7 czerwca 2017 roku, w sprawie
ustalenia wymogoéw dla kandydatéw na czlonkdéw Rady Nadzorcezej oraz czlonkaw
zarzadu Spotki

Zwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki Wodociggi Koscianskie spotka z ograniczong
odpowiedzialnoseig z siedzibg w Kodcianie, na podstawie art. 10a ust. 51 7 ustawy z dnia 20
grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej tj. z dnia 5 kwietnia 2017 1. (Dz.U. z 2017 r. poz.
827) oraz art. 19 wust.l i art. 22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym (Dz.U. z 2016 1. poz. 2259), postanawia podja¢ uchwale, o nastgpujace;j
tresci:

§1
Niniejsza uchwata okresla wymagania dla kandydatow na czlonkéw organdw nadzorczych oraz
organow zarzadzajgcych Spoétki pod firma ,,Wodociagi Koscianskie” spdlka z ograniczona
odpowiedzialnodcig z siedzibg w Koscianie.

§2

llekro¢ w niniejsze] uchwale jest mowa o:

¢ Czlonku organu zarzadzajacego - rozumie si¢ przez to czlonka zarzadu spolki
Wodociggi Koscianskie spdtka z ograniczong odpowiedzialnod$cia z siedzibg w
Koscianie,

e Czlonku organu nadzorczego - rozumie si¢ przez to czlonka rady nadzorczej spotki
Wodociggi Koscianskie spolka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w
Koscianie,

o Spoélce — rozumie si¢ przez to spdlke Wodociagi Koscianskie spéltke z ograniczona
odpowiedzialnoscig z/s w Koscianie (KRS: 0000448261),

§3
Kandydatem na czlonka Zarzadu Spdétki moze by¢ osoba, ktora spetnia 1gcznie nastepujace
warunki:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisdéw odrebnych,

b) posiada co najmniej S-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powolania, wyboru, mianowania, spoldzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na
podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek,
¢) posiada co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek,

d) spelnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okre$lone w przepisach odrebnych, a
w szczegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska czlonka
organu zarzadzajgcego w spotkach handlowych

§4



Ponadto kandydatem na czionka organu zarzgdzajacego spolki nie moze by¢ osoba, ktdra
spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warankow:
a) pelni funkceje spolecznego wspodlpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim Iub biurze posla do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o pracg lub §wiadezy prace na podstawie umowy zlecenia lub nej
umowy o podobnym charakterze,
b) wchodzi w sklad organu partii polityczne] reprezentujgcego partig polityczna na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,
¢) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadezy
pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
d) pelni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej
organizacji zwigzkowej spoiki z grupy kapitatowej,
e) jej aktywno$¢ spoleczna lub zarobkowa rodzi konflikt interesow wobec dziatalnosci
spolki.

§5
Kandydatem na czlonka organu nadzorczego sp6tki moze by¢ osoba, ktéra spetnia
nastepujace warunki:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicag uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, oraz posiada co najmniej 5-
letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru, mianowania,
spoldzielczej umowy o pracg, lub $wiadezenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek, a takze spelnia przynajmniej
jeden z ponizszych wymogow:
a) posiada stopiei naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub technicznych,
b) posiada tytul zawodowy radcy prawnego, adwokata, bieglego rewidenta, doradcy
podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub doradcy restrukturyzacyjnego,
¢) ukonczyla studia Master of Business Administration (MBA),
d) posiada certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA),
€) posiada certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA),
f) posiada certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),
g) posiada certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF),
h) posiada potwierdzenie zlozenia egzaminu przed komisjg powolang przez Ministra
Przeksztalcen Wiasno$ciowych, Ministra Przemyslu i Handlu, Ministra Skarbu Paistwa
lub Komisjg Selekcyjna powolang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia
1993 1. o narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz.U. poz. 202,
pdZn. zm.),
i) posiada potwierdzenie zloZenia egzaminu przed komisja powolang przez ministra
wiasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 30
sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz.U. z 2016 1. poz. 981 i 1174),
§) 7lozyta egzamin dla kandydatow na czlonkéw organdéw nadzorczych przed komisjg
egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady Ministrow;
2) nie pozostaje w stosunku pracy ze spétka ani nie $wiadezy pracy lub uslug na jej rzecz na
podstawie innego stosunku prawnego;
3) nie posiada akcji w spolce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszezonych do obrotu na rynku
regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi,
4) nic pozostaje ze spotkg, o ktdrej mowa w pkt 3, w stosunku pracy ani nie $wiadezy pracy



lub ustug na jej 1zecz na podstawie innego stosunku prawnego;

5) nie wykonuje zajg¢, ktére pozostawalyby w sprzecznosci z jej obowigzkami jako czionka
organu nadzorczego albo moglyby wywolaé podejrzenie o stronniczos¢ lub interesowno$é
lub rodzi¢ konflikt interesow wobec dzialalnosci spoiki;

6) spelnia inne niz wymienione w pkt 1-5 wymogi dla czionka organu nadzorczego,
okreslone w odrebnych przepisach.

§6 ‘
7.akaz. pozostawania w stosunku pracy, o ktérym mowa § 5 pkt 2, nie dotyczy 0sé6b wybranych
do organu nadzorczego przez pracownikdw.

§7

Ograniczenia, o ktérych mowa w § 5 pkt 4, nie dotyczg czlonkostwa w organach nadzorczych.

§8
Za zajgcie, o ktérym mowa w § 5 pkt 5, uwaza si¢ rowniez pelnienie funkcji z wyboru w
zakladowej organizacji zwigzkowej,

§9
Nie moze by¢ kandydatem na czlonka organu nadzorczego osoba, ktéra spelnia przynajmniej
jeden z ponizszych warunkéw:

1) pelni funkejg spolecznego wspolpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim Iub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o pracg lub swiadezy prace na podstawie umowy zlecenia Iub innej
umowy o podobnym charakterze;

2) wehodzi w skdad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatiz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

3} jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze.

§ 10
W przypadku gdy czlonek organu nadzorczego nie spelnia wymogéw okreslonych w § 5-9,
organ wlasciwy do jego odwolania niezwlocznie podejmuje dziatania majace na celu odwolanie
cztonka organu nadzorczego.

§11
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Ad. Punkt 13 porzadku obrad

Michala Jurga reprezentujacy jedynego wspdlnika Spolki wskazala na nastepujace kwestie
dotyczace dziatalnodci Spotki:

* sporzadzenie opracowania, ktére w zwigzku z rozwojem budownictwa, powinno daé
odpowiedz jakie sg potizeby mieszkanicow w zakresie zaopatizenia w wodg pod katem
przygotowania nowych inwestycji zwigzanych z dostarczaniem i magazynowaniem
wody,



» wykorzystanie zakupionego nowego specjalistycznego samochodu réwniez do celéw
komercyjnych - czyszczenie sieci,

 utrzymanie zieleni miejskiej w micscie Koscian i w innych gminach jako dodatkowa
dzialalno$¢ Spotki oraz utrzymanie drog zima.

Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczacy zamknal Zgromadzenie, zalaczajac do
Protokolu liste obecnosci.

Protokét niniejszy zostal odezytany, przyjety i podpisany w3 oryginatach.

Przewodniczacy Protokolant Z
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